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 পিব বাইেবল পিরিচিত ও পযােলাচনা
িবভাগ/অধায়ঃ তৃতীয় অধায় - বপরীত

রচিয়তা/সলকঃ ড. খাকার আুাহ জাহাীর (রহ.)

৩. ৯. ২০. নারীর জন ধু সব বদনা না ধািমকতাও জির?

বাইেবেলর বণনায় হাওয়া সােপর েরাচনায় িনিষ ফল খান এবং তা আদমেক খাওয়ান। এ জন ঈর

হাওয়ােক িনধািরত শাি দন: ‘‘িতিন নারীেক বলেলন, আিম তামার গভেবদনা অিতশয় বৃি করব, তুিম

বদনােত সান সব করেব। ামীর িত তামার বাসনা থাকেব এবং স তামার উপের কৃ করেব।’’

(আিদপুক/ পয়দােয়শ ৩/১৬-১৯, মা.-১৩)

বাইেবেল অন সাধু পল বেলন: ‘‘সূণ বাধ থেক মৗনভােব (in silence with all subjection/ all

submissiveness) ীেলােকরা িশা হণ কক। আিম উপেদশ দবার িকা পুেষর উপের কতৃ করার

অনুমিত ীেলাকেক দই না, িক মৗনভােব থাকেত বিল। কারণ থেম আদমেক, পের হাওয়ােক িনমাণ করা

হেয়িছল। আর আদম য ছলনায় ভুেলিছেলন তা নয়, িক ীেলাক ছলনায় ভুেল আাহর কুম অমান

কেরিছেলন। তবুও যিদ আসংযেমর সে ঈমান, মহববত ও পিবতায় ির থােক, তেব ীেলাক সান

সেবর মধ িদেয় উার পােব।’’ (১ তীমিথয় ২/১১-১৪, মা.-১৩)

থম উৃিতেত  য, নারীর অপরােধর শাি সান সেবর ক লাভ। এটার মাধেমই স পাপমু হেব।

িক িতীয় উৃিতেত বলা হেয়েছ য, সান সেবর ক বহন ছাড়াও নারীেক আসংযম, ঈমান, মহবব ও

পিবতায় ির থাকেত হেব। তেবই ধু স মুি পােব। িক অন সাধু পল নারীেদরেক কুমারী থাকেত

উৎসাহ িদেয়েছন। কুমারী নারী যেহতু সান সেবর যণা সহ কেরন না সেহতু কুমারী নারীর মুি

বাইেবেলর এ দুেটা বব অনুসাের অসব।

বতমােন সব বদনা হালকা করার জন ‘এনাসেথিসয়া’ (anesthesia) বা অবশীকরণ ঔষধািদ ববহার করা

হয়। ভাবতই কােনা নারী এ জাতীয় ঔষধ ববহার করেল িতিনও মুি পােবন না; কারণ িতিন সব বদনার

চ ক ভাগ কেরনিন। এজনই পাাত দশেলােত অেনক যাজক ও ধািমক সেবর সময় এনাসেথিসয়া

ববহাের আপি কেরন। কারণ তােত স নারীর মুির পথ  হেয় যায়!

 Source — https://www.hadithbd.com/books/link/?id=14102

 হািদসিবিডর েজে অনুদান িদন
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